COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Formato 1. Concertacion de Compromisos Gerenciales

Funcidén Publica

Avance
No. Objetivos institucionales Compromisos gerenciales Indicador o Actividades L % cumplimiento | % cumplimiento
dd/mm/aa ponderado o
programado a ler | programado a 2'
semestre semestre
Pilar 1. Productividad Social
Formalizar hectareas a través de la expedicion de
155.000 resoluciones de adjudicacion de baldio
Articular el acceso a tierras y la formalizacion . i . £ . "
1 masiva con la implementacion del Catastro Gestionar la adjudicacién de baldios a Hec_tareas de bgldlos 01/01/2025 Radicar hectareas en la ORIP con resoluciones de 45% 20% 80%
. P persona natural adjudicadas y registradas 31/12/2025 i arid "
Multipropésito . adjudicacion de baldios
en el Nivel Central
Gestionar la adjudicacion y el registro de hectareas de baldios
a persona natural
Formalizar hectareas a través de resoluciones de
2.000 adjudicacién de Bienes Fiscales Patrimoniales
Articular el acceso a tierras y la formalizacion | o giioar I adjudicacion de bienes fiscales Hectéreas de bienes 01/01/2025 Radicar hectdreas en la ORIP con resoluciones de 5 5 5
2 masiva con la |mplgmen}ap|0n del Catastro patrimoniales f!scgles patrlmo‘males 31/12/2025 adjudicacion de Bienes Fiscales Patrimoniales 20% 20% 80%
Multipropésito adjudicadas y registradas
en el Nivel Central Gestionar la adjudicacion y el registro de hectareas de Bienes
Fiscales Patrimoniales
Articular el acceso a tierras y la formalizacion Gestionar la adjudicacion de baldios a Desarrollo Técnoldgico dirigido a la gestién de los procesos
. - . it N 01/01/2025 " " 19
3 masiva con la implementacién del Catastro | persona natural y la adjudicacién de bienes | 1 Informe de Desarrollo por medio de la plataforma web Sistema de Informacién de 5% 50% 50%
) P N . ) 31/12/2025 9 "
Multipropésito fiscales patrimoniales Gestion de Expedientes - SIGE SATDD
Pilar 2. Construccion de integridad
Seguimiento a los riesgos de gestién establecidos en el mapa
de riesgos y de corrupcion de la Subdireccién de Acceso a
. X o - . Tierras por Demanda y Descongestién.
Articular el acceso a tierras y la formalizacién Seguimiento al Mapa de Riesgos de la .
4 masiva con la implementacién del Catastro Subdireccion de Acceso a Tierras por 1 seguimiento en cada 01/01/2025 . ” . 10% 50% 50%
Mult o D day D 6 semestre 31/12/2025 Seguimiento al mapa de corrupcién del procedimiento de
ultiproposito emanda y Descongestion revocatoria directa de la SATDD
Actualizacion de la ACCTI-F-097 matriz general de
Revocatoria Directa
Pilar 3. Gestién Cultural
Actualizacién de procedimientos en el Sistema Integrado de
Actualizacion de Ia plataf d | Gestién de la Agencia Nacional de Tierras.
. . RIS ctualizacion de la plataforma documental
Articular el acceso a tierras y la formalizacién " o . .
" i L de los procesos del Sistema Integrado de " 01/01/2025 Actualizacién de formas en el Sistema Integrado de Gestion o o o
5 masiva con la mplgmenga_cnon del Catastro Gestion de la Subdireccion de Acceso a Documentos actualizados 31/12/2025 de la Agencia Nacional de Tierras. 10% 50% 50%
Multipropésito N -
Tierras por Demanda y Descongestion
Actualizacién de modelos en el Sistema Integrado de Gestion
de la Agencia Nacional de Tierras.
Pilar 4. Desarrollo de personas y equipos
Realizar un anélisis detallado de las competencias actuales
del equipo de la SATDD para identificar &reas de mejora y
necesidades especificas de capacitacion especificas.
Articu_lar el acceso a tierras y !a formalizacién | Capacitacion al e_quipo de la Subdireccion 1 seguimiento en cada 01/01/2025 Desarrollar programas de capacitacion de los procedimientos § § §
6 masiva con la |mp|§men}a_c|on del Catastro de Acceso a Tierras por Demanday semestre 31/12/2025 de adjudicacion de baldios y bienes fiscales patrimoniales a 10% 50% 50%
Multipropésito Descongestion los equipos misionales internos y las Unidades Gestién
Territorialde la SATDD para fortalecer el proceso.
Capacitar a la Unidades de Gestion Territorial en temas de
fortalecimiento y oferta Insmucmﬁal A\
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