CRONOGRAMA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2019

AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

MES

ENERO

SEMANA

ABRIL

APRESTAMIENTO

RESPONSABLE

Elaboracién de cronograma

1 L, Oficina de Planeacién
Rendicion de Cuentas
Conformaciéon y reunién del
2 |equipo lider del proceso de Oficina de Planeacion
Rendicion de Cuentas
3 Identificacion del estado de la Equipo RC
Rendicion de Cuentas auip
4 Capacitacion Egl'll,po lider del Oficina de Planeacién
proceso de Rendicién de Cuentas
5 Re\{lswnlCaracterlzacwn de grupos Direccién General - Equipo RC
de interés
Definicion de los objetivos de la
6 Equipo RC
Rendicion de Cuentas quip
7 Sensibilizacion para la Rendicidon Direccién General - Equipo RC
de Cuentas
3 Elaboracién  circular  apertura Direccién General - Oficina de
proceso Rendicién de Cuentas Planeaciéon
DISENO
Elaborar estrategia del proceso de
9 |Rendicion de Cuentas de la Equipo RC
Entidad
Elaborar plan de comunicaciones Direccién General
10 |de la estrategia de Rendicion de Comunicaciones
Cuentas
Elaboracién participativa de la
11 |Estrategia de Rendicion de Equipo RC
Cuentas: Espacios de Dialogo
Sensibilizacion de la estrategia de Direccién General
12 |Rendicién de Cuentas a publicos Comunicaciones - Equino RC
internos y externos. quip
Difusion de la estrategia de Direccién General
13 [Rendicién de Cuentas por los Comunicaciones - Equino RC
canales seleccionados quip
Validacién participativa de la Direccién General
14 |estrategia de Rendicion de

Cuentas

Comunicaciones - Equipo RC




MES

ENERO

MARZO

ABRIL

SEMANA 1

RESPONSABLE

PREPARACION

15 |Analisis de los grupos de interés

Direccidn General -Equipo RC

Identificacion de la informacién

16 |necesaria para el proceso de Equipo RC
Rendicién de Cuentas
Recolectar la Informacion
17 |Necesaria para el proceso de Equipo RC
Rendicion de Cuentas
Sistematizar 'y  preparar la
informacién necesaria para el
18 L P Equipo RC
proceso de Rendicién de Cuentas
en lenguaje claro
Direccion General -

19 [Convocatoria

Comunicaciones - Equipo RC-|
Atencion Ciudadana

EJECUCION

Brindar la Informacién a los grupos

20
de interés de manera amplia

Direccion General - Equipo RC

2

[y

Didlogo con la ciudadania

Direccién General - Equipo RC

Audiencia Publica de Rendicién de
Cuentas

22

Direccién General - Equipo RC

Evaluacién con participantes de la
23 |Audiencia Publica Rendicion de
Cuentas

Direccion General - Equipo RC

Identificacion de compromisos de
24 |Audiencia Publica Rendicion de
Cuentas

Direccion General - Equipo RC

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA RENDICION DE CUENTAS

Recopilar, sistematizar y analizar la
25 |evaluacion  del proceso de
Rendicion de Cuentas

Sistemas de Informacién -
Oficina de Planeacion

Preparacion de memorias
26 |Audiencia Publica Rendicion de
Cuentas

Oficina de Planeacion -
Comunicaciones

Publicar las memorias de Ila
27 |Audiencia Publica Rendicion de
Cuentas

Sistemas de Informacién -
Comunicaciones

Revisar y ajustar la planeacion

28 |
institucional

Oficina de Planeacion

Canalizar propuestas de mejora de
29 |las  politicas  publicas  antes
organismos competentes

Oficina de Planeacién

Socializar a la comunidad los
30 [resultados de la Rendicidon de
Cuentas y de los planes de mejora

Direccién General -
Comunicaciones - Equipo RC

Establecer mecanismos para el
seguimiento a compromisos

31

Oficina de Planeacién

Evaluar la contribucion de la
Rendiciéon de Cuentas a la gestion
publica e identificar lecciones
aprendidas

32

Oficina de Planeacion




