Liberfud y Orden
AGENCIA NACIONAL DEE TIERRAS - ANT

RESOLUCIONNo. 26 7 DE 2017

( DIMAR 2017 )

“Por la cual se efectiia el encargo de un servidor piblico de carrera administrativa en
la planta de personal temporal de la Agencia Nacional de Tierras - ANT”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT

En uso de Ias facultades legales, en especial las que le confiere el articulo 2.2.5.9.7
del Decreto No. 1083 de 2015, el numeral 23 del articulo 11 del Decreto Ley No. 2363
de 2015 y el articulo 4° del DeCreto No. 1320 de 2016 v,

cowmpr&mrino:

| _
Que el articulo 21 de la Ley 909 de 201)4 eét’ablece que los organismos y entidades
publicas podran contemplar excepcionalmente en sus plantas de personal empleos de
caracter temporal, con el fin de desarrollak Lrogramas o proyectos de duracion
determinada. TR T | R

Que mediante Decreto No. 1390 del %9 de agosto de 201'|6 el Gobierno Nacional cred unos
cargos temporales en la p[anta de empleados de la Agencia Nacional de Tierras - ANT, de
conformidad con lo previsto en la Ley 809 de 2004, con el fin de dar respuesta efectiva a los
diferentes retos que se plantean en cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo v en el
marco del posconflicto, que deben garantizar la eJecucmn de los planes y programas
institucionales orientados a Ibs procqsoé de desarrqlio agropecuano hasta el 31 de
diciembre de 2017.

Que la forma de provision de empleos de caracte temporal se.encuentra prevista en
el articulo 21 de la Ley 909 cle 2004, en el aﬁnculé‘b 2.4.1.3 del Decreto No. 1083 de
2015, en concordancia con los. Ilneamientos enalados por [a Corte Constltumonal a
través de sentencia C-288 de 2014, 18 Clrcul fNo 005 de 2014 Y e[ Crlteno Unificado
para la Provision de Plan‘[as Temporéles de Ia Co\'rflsmn I\lac:lonal del Servicio Givil —
CNSC, asl: O

1. Através de listas de eleglblesungentes’qlue ddministre la Comision Nacional
del Servicio Civil, previa. autorlzamon 0 orgada por ésta, cuya solicitud se
tramitara siempre que f reuna Ios requ|S|t Previstos en, el articulb 19 de la
Ley 909 de 2004.

2. Ante la ausencia de hsta de eleglbles decidrada pof la CNSC! la entidad
deberad dar prioridad 'a la seleccidén de personas que se encuentren en
carrera administrativa, cumpian jos reqmsntoc' para, el empleo y traba;en enla
misma entidad, . I

3. Garantizar la Ilbre cor\cwrénc;a én el proceso a traves de Ia pubhcamon de
una convocatof'la para la p:‘o\nsmn del mple? temporal en Ia pagi’na web de
la entidad con suﬂmente anﬁmpaom : Tal procedlmlento debe tener en
cuenta los factores objethOB se'ﬁéiados &n Ia Sentenma C §88 d¢-12014

Que de acuerdo con las nonmas preutadas medlante oficio No. 20162111723 del 18
de octubre de 2016 la Agencia Nacjonal de. Tierras — ANT, sollc:to 2 la Comision
Nacional del Senncm Ci\h CNSC la’ vérlfjcaélén de Ilstas de eleglb]esr wgenteq para

la provision de los calgos temporales an{es senalados i "
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RESOLUCION No. 2017 Hoja N°2

“Por Ia cual se efecttia el encargo de un servidor pliblico de carrera administrativa en la
pianta de personal temporal de fa Agencia Nacional de Tierras - ANT”

Que una vez efectuado- el estudio técnico de similitud funcional por parte de la
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante oficio No. 20161020323161 del
27 de octubre de 2016 dicha entidad informé que para ciento diez (110) empleos de
caracter temporal no se encontraron listas de elegibles vigentes que puedan ser
utilizadas para su provision.

Que en atencidén a lo anterior y en cumplimiento al segundo orden de provisiéon de
empleos temporales, la Agencia Nacional de Tierras — ANT adelanté el respectivo
proceso de verificacion de cumplimiento de requisitos para establecer la existencia de
servidores publicos de carrera administrativa vinculados a la Agencia que pudieran
acceder preferentemente a los empleos de caracter temporal.

Que el articulo 2.2.5.9.7 del Decreto No. 1083 de 2015, establece que hay encargo
cuando se designa temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente,
las funciones de otro empleo vacante por falta temporal .0 definitiva de su titular,
desvinculandose o no de las propias de su cargo. - e Cron

Que producto del analisis efectuadoipor la Agencia Nacional.de, Tierras:— ANT, .es
procedente realizar el encargo..det/la servidora'l;ptblicai DORIS: LILIANA VEGA
ZULUAGA, titular del empleo de Gestor, cddigo T1, grado 11, en el cargo de caracter
temporal denominado Gestor, codige T1, grado 17, perteneciente a la Oficina Juridica,
con ubicacién geogréﬁca en Ia ciudad fie Bogoté D.C hasta eI 31 de dlClembre de 2017

e

Que en relaciéon con la prowsmrll de lempleos tempOraIes en fel segundo orden
mediante Circular No. 005, de 2014, a Comismﬁ Nacmnal del Servrmo CIVll CNSC
sefiald que de acuerdo con el pi’onunc’lafmento de 1a Corte Constltuolonal se prewo Ia
posibilidad para los sérvidores de carrera de separarse temporalmente del empleo que
ostentan en titularidad para desempenar un empieo tempors}I lo gual ne lmphcara de
manera alguna la perdlda“de Ios derechos de ban'era de ios $er\nd6res é‘ue asuman s'u
desempefio. o S

Pl l|11 x Ee: . ':1:: 2 e;s:::-t;%f EINCTNT nutw 1 ii
Que de acuerdo con &' anterlo\'r Ia gnresente desgnamo‘n tmpllca a separacloh
transitoria del ejercicio de las funciones ropias del éargo del cual es titular Ia servidora
DORIS LILIANA VEGA ZULUAGA Y en |tal sentido, el d?ﬁempeno del ci-:rlnpleo temporal

objeto de prowsmn no genéra [a pc?rd|da ‘de losr dérechos de carrera

[ERC VI N

GO w1k '.-a:
Que de igual manera una véz Yéndido & téllmlno de duraCIon de| 'encardo en el
empleo de caracter temporal 1a"<arvidora desig’nada debera regresar al empleo en el
que ostenta derechos de carrera, ., : -
Sl s o .l*:,,\iu|||l |:,,5'v;'.‘
Que la Agencia | Namonai de Tlel‘raé ANT cdept con Ia dl7pon|bllldad presupuestal
para amparar [0S gastos de pers?nal qt{e se ocaslona Fén e Presente epcargo hasta
el 31 de d|C|embre de 2017l L S
R EOR R 4 IJJI Il[,’,' {Inf..:lc.,e,.. ;',;<I.
Que en merito de lo expuesto, e l B L L
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ARTICULO ° PRIMERO l[charbar '3’ Ia servfdbré publ 3 DORIS LlLlANR \IEGA
ZULUAGA, |dentn"cada con‘cec!:la de mudadanla _'. 3§ 532. 954 cfulenl dstenta
derechos de carrera adiiinistrativi en’el émpled de ‘Gestor, '€odigd, )74, ‘Gtade™1, para
desempenar el cargo denominado Gestor, codigo T1; grado 17, perteneciente a la
Oficina Juridica de la planta temporal de la Agenma Namonal de T|erras ANT; hasta el 31
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RESOLUCION No. 28 7 del 2017 Hoja N°3

“Por la cual se efecttia el encargo de un servidor publico de carrera administrativa en la
planta de personal temporal de la Agencia Nacional de Tierras - ANT”

de diciembre de 2017, de conformidad con o sefialado en la parte considerativa de la
presente resolucion:

Paragrafo. Una vez vencido el término de duracion del encargo en el empleo de
caracter temporal, la servidora designada debera regresar al empleo en el que ostenta
derechos de carrera.

ARTICULO SEGUNDO. El encargo realizado en el articulo primero de la presente
resolucion surtira efectos fiscales a partir de la fecha de posesion de la servidora
publica.

ARTICULO TERCERO. Contra la presente Resolucion procede reclamaciéon en
primera instancia ante la Comisién de Personal de la Agencia Nacional de Tierras —
ANT, la cual debe ser interpuesta, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
publicacion de la misma, por el empleado de carrera administrativa que considere que
existe vulneracion a su derecho preferencial al encargo, atendiendo para ello, los
requisitos establecidos en los articulos 4 y 5 del'Decreto Ley 760 de 2005 y la Circular
No. 002 de 2016 de la CNSC.
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ARTICULO CUARTO.. Comunicariel: contenido 'dé la*presefite 1 decisiori a DORIS
LILIANA VEGA ZULUAGA, advirtiéndole que la posesion en el empleo solo se podra
realizar una vez transcurrido el tﬁérpwinq'dlispu‘e:s_,tglg_n, el articulo anterior, sin que se
hubiese presentado reéla'ma"cign' ante’ [ Conision' de ‘Persondl’o preséritada, ésta se
hubiese resuelto por el organismo competente.

ARTICULO QUINTO. Lapr'el«:,eqte'rescélpcuonggb | ]é:ggtijrmdelﬁ'ié‘!f%dﬁé de su expedicior
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