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Objetivo del Indicador o Variable

Medir el número de servidores públicos, contratistas y colaboradores capacitados en FISO con enfoque de género

Objetivo del Proceso

Determinar las acciones necesarias a cargo de la entidad para asegurar el Ordenamiento Social de la Propiedad Rural considerando los modelos de atención por oferta, demanda y descongestión.

Nivel Critico

Base de datos en Excel con las capacitaciones 

efectuadas mes a mes

Línea Base

Tipo de Indicador o variable Eficacia Semestral

Semestral

Formula de Cálculo

Sumatoria de servidores públicos, contratistas y 

colaboradores capacitados en FISO con enfoque de 

género

Sumatoria de servidores públicos, contratistas y 

colaboradores capacitados en FISO con enfoque de 

género

Fuente de Datos

Política Institucional Asociada Objetivo Estratégico Asociado

Política de calidad Planificar el Ordenamiento Social de la Propiedad Rural

Características del Indicador o Variable 

Categoría del Indicador o 

variable
Estratégicos

Proceso

PROCESO PLANIFICACIÓN DEL ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA PROPIEDAD RURA

INDICADOR 
Número de servidores públicos, contratistas y colaboradores 

capacitados en FISO con enfoque de género.

Clasificación del Indicador 

o variable

Frecuencia de Medición

Frecuencia de Reporte

Nivel Satisfactorio

VERSIÓN

CÓDIGO

1

POSPR- 

Indicador-09

1-nov-21FECHA

Variables

Unidad de Medida

Número

Periodo

Comportamiento del Indicador o Variable

Descripción de Variables de Cálculo

Número de servidores públicos, contratistas y 

colaboradores capacitados en FISO con enfoque 

de género

0 pues es un actividad nueva realizada por la ANT que se empezará a medir en 2022

Acciones Correctivas, Preventivas o de Mejora Tomadas
(Indique las acciones correctivas, preventivas o de mejora, según periodo aplicable y Plan de mejoramiento 

formulado.)

Análisis del Indicador o Variable

Interpretación y Análisis de Resultados del Indicador o Variable 

Análisis Grafico

Nivel Aceptable

Medición del Indicador o Variable

2022 2023
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3 15/05/2019DEST-F-002

Fecha 1-nov-21 Fecha

Firma ORIGINAL FIRMADO Firma

Cargo
Subdirector de Sistemas de

Información de Tierras

Firma ORIGINAL FIRMADO

Fecha 1-nov-21

Cargo

Profesional en 

Seguimiento y Control 

RESO

Cargo

Elaboró Jorge Becerra Revisó
Duberly Eduardo Murillo

Barona 
Aprobó

Análisis de Datos Toma de Decisiones

Responsables de la Información

Recolección de datos y cálculo 

William Gabriel Reina Tous

Director de Gestión de 

Ordenamiento Social de la 

Propiedad

ORIGINAL FIRMADO

Nombre y Apellidos Carlos Guerra

Cargo Líder RESO

Dependencia
Subdirección de Sistemas de 

Información de Tierras

Nota: Esta ficha técnica del indicador alimenta el Cuadro de Mando Integral de Indicadores de la Agencia Nacional de Tierras. Con frecuencia se requiere la disponibilidad de

la información para realizar el reporte a la Alta  Dirección.  

Para  cualquier sugerencia sobre la ficha técnica del indicador favor comunicarse con la Oficina de Planeación.

Nombre y Apellidos Enith Jiménez

Cargo Líder Jurídica RESO

Dependencia

Subdirección de 

Sistemas de 

Información de Tierras

Nombre y Apellidos

Subdirección de Sistemas 

de Información de Tierras

Jorge Becerra

Cargo
Profesional en Seguimiento 

y Control RESO

Dependencia


